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OBJETIVOS DO CURSO:

PUBLICO-ALVO

O curso visa capacitar os participantes a compreenderem
e aplicarem os conceitos de uma auditoria governamental,

R . . Administradores e gestores responsaveis
promovendo uma gestao publica mais eficiente, transparente

i . . . pela alocacdo de despesas e pela gestao de
e responsavel, essencial para o desenvolvimento econémico o
. ) recursos publicos.
e social do Pais.
0 Servidores que atuam nas areas de auditoria,

controle interno, contabilidade, orcamento,
Ao final do curso, os alunos serao capazes de: financas, tecnologia da informacao,
contratacdes e recursos humanos, nas esferas

e Compreender os principios e conceitos basicos da auditoria L
Federal, Estadual e Municipal, englobando os

governamental. )
trés Poderes.
e Conhecer os tipos de auditoria. o ~
0 Profissionais ou estudantes de graduacao ou
e Conhecer as etapas de uma auditoria. pos-graduacao das areas de Contabilidade,

. o Administracdo, Economia e Direito, bem
e Estruturar uma unidade de auditoria. .
como qualquer pessoa interessada nos temas

e Realizar o planejamento de uma unidade de auditoria. abordados.

e Definir uma equipe de auditoria.
quip \_ J

e |dentificar as diferencas entre auditoria e controle interno.

e Utilizar a gestao de riscos no planejamento da auditoria.

——

INSCREVA-SE 7

[!! e Apostila impressa, ou digital, com
= conteudo exclusivo do evento

e Certificado Geral com carga hordria de
24 horas ficara disponibilizado através
da nossa plataforma www.npevents.
com.br
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EMENTA:

° Conceitos °
° Normas de auditoria °
° Normas globais de auditoria °
° Regulamentos internos de auditoria °
° Governanca na Administracao Publica °
° Controle social e transparéncia no Brasil °
° Gestao de Riscos °
° Controles Internos °
° Sistema de controle interno constitucional °
° Macrofuncdes do Sistema de controle interno °
° Controle interno x Controle externo °
° Controle interno e externo da administracao publica °
° Controle interno x Auditoria interna °
° Modelo das 3 linhas (I1A) °
° Modelos das 3 linhas de defesa (Lei 14.133/2021) °
° Estruturacdo da unidade de auditoria interna °
° Normas internas °
° Recursos humanos °
° Recursos materiais °
° Recursos financeiros °
° Recursos tecnolégicos °
° Cédigo de ética °
° Estatuto da auditoria °
° Programa de qualidade em auditoria °
° Independéncia da auditoria interna °
° Independéncia da unidade ou da atividade de auditoria? °
° Autonomia da auditoria interna °
° Objetividade da auditoria interna °
° Dirigente da auditoria interna °
° Mandato do dirigente da auditoria interna °
° Requisitos para o cargo de dirigente da auditoria interna °
° Capacitacao de auditores °
° Postura dos auditores °
. Etica e integridade .
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Competéncia

Zelo profissional

Confidencialidade

Ceticismo e julgamento profissional
Atividades de auditoria

Avaliacdo

Consultoria

Planejamento na auditoria

Planos de auditoria

Plano anual de auditoria

Plano de auditoria de longo prazo
Reporte

Plano de capacitacao

Relatdrio anual de auditoria

Objetos auditaveis

Planejamento de auditoria

Programa de auditoria

Objetivos

Questodes de auditoria

Procedimentos de auditoria

Técnicas de auditoria

Papéis de trabalho

Relatérios de auditoria

Relatério preliminar

Mapa de achados

Interacbes com a unidade auditada
Reunido inicial

Reunido para apresentacao de relatérios
Tipos de auditoria

Fraudes e erros

Mecanismos de combate a fraude e corrupcao
Boas praticas em auditoria

A auditoria interna no Poder Judiciario
Julgados importantes do Tribunal de Contas

da Unido acerca da auditoria interna
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PROFESSOR

MARCUS ALCANTARA

Servidor Publico Federal Bacharel em Ciéncias Contdbeis pela
Universidade Federal de Sergipe - UFS.

Poésgraduado em Pericia Contabil pela Fundacao Visconde de Cairu, Salvador/BA.
Pésgraduado em Gestdo Estratégica de Pessoas pela Faculdade de Negécios de

Sergipe - FANESE. Pés-graduado em Licitagdes e Contratos pela Faculdade Amadeus

- FAMA/ SE. Instrutor dos cursos de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos, Termo de
Referéncia, Andlise de Mercado e Metodologia da Pesquisa de Precos, Elaboracao
de editais, Sistema de Registro de Precos, Contratacdo Direta, Capacitacdo de
Pregoeiros, Estatuto Nacional das ME e EPP e Licitacbes e Contratos do Grupo

Negdcios Publicos/ PR.

. J

HORARIOS TREINAMENTO

» 08h00 as 09h00 | Credenciamento (primeiro dia) Masterclass presencial
» 09h00 as 12h00 | Aula » 03 dias (27 a 29/05/2025)

» 12h00 as 13h00 | Almogo » 24 horas de capacitagao
» 13h00 as 15h00 | Aula
» 15h00 as 15h30 | Coffee B reak

» 15h30 as 17h30 | Aula
N AN J

* A organizacdo do evento se reserva no direito de realizar, de forma superveniente, alterag6es na programacgdo. A substituicdo de palestrante poderd ocorrer em face da indisponibilidade
do palestrante/instrutor apds a confirmagéo do convite ou mesmo em razao de caso fortuito ou for¢a maior.
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INSCRICAO

INVESTIMENTO

por participante

s
ESTA INCLUSO NO INVESTIMENTO

» 03 Almocos, 03 Coffee Breaks

» Material Didatico com conteldo exclusivo do evento;

™~

» Livro Digital “Legislagdo: Licitagdes — Pregdo Presencial e Eletrénico — Leis Complementares”;

™~

» Certificado digital com carga horaria de 24 horas que sera disponibilizado através da nossa plataforma: npevents.com.br

-

PAGAMENTO

O pagamento da inscri¢cdo devera ser efetuado, em parcela Unica, em nome de CONTAGOV LTDA. (CNPJ 52.281.385/0001-06),

no seguinte banco credenciado:

2

BANCO DO BRASIL

Agéncia: 1622-5
Conta Corrente: 23938-0

CONTATO

CONTAGOV LTDA.
Telefone: (41) 41 3778-1716

contato@contagov.com.br
Whatsapp: (41) 99849-9350
contagov.com.br
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