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SANCOES ADMINISTRATIVAS

DA REGULAMENTAGAQ A APLI

CONTEXTO E RELEVANCIA

Uma das principais inovagdes trazidas pela Lei n? 14.133/2021
(Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos) é a definicao
detalhada de infracbes e sancdes administrativas, com a
previsdao expressa, em norma geral, de regras minimas a serem
sequidas no processo administrativo de responsabilizacdo de
licitantes e contratados. Essa mudanca tem exigido consideravel
estudo e adaptacdo por parte dos érgdos publicos.

Embora a nova legislagdo oferega maior consisténcia normativa
eincorpore aspectos jaabordados pela jurisprudéncia, a atuacao
na prevengao e combate a corrupgdo Ndo é uma exigéncia nova.
O tema das sanc¢fes administrativas tem sido historicamente
desafiador, tanto pela escassez normativa prévia quanto pelo
desconhecimento generalizado. Além disso, muitos contratos
ainda vigentes seguem as disposicdes das Leis n? 8.666/1993
e n?210.520/2002, demandando uma acdo diligente na gestao
e fiscalizagdo para prevenir e corrigir infragdes, inclusive sobre
0 preceito destas leis.

Nesse contexto, & importante reconhecer que o direito
administrativo sancionador continua a ser uma area pouco
explorada pela doutrina, o que dificulta a aplicacdo das leis,
tanto a nova quanto as antigas. Aléem disso, érgaos de controle
em todo o pais, juntamente com sua jurisprudéncia, tém exigido
uma postura mais proativa dos gestores publicos na prevengao
e combate a corrupcdo em licitagdes e contratos. Isso inclui
a recomendacdo e, em alguns casos, da obrigatoriedade
de instauracdo de processos para apuracdo de infracBes
administrativas, visando resultados concretos na gestao de
riscos nas politicas de compras publicas.

A aplicacdo de sanc¢bes administrativas € um procedimento
que deve ser conduzido de acordo com os principios do
devido processo legal, contraditério e ampla defesa, conforme
estabelecido pela Constituicdo Federal. A capacitacdo dos
agentes publicos é crucial para garantir que esses principios
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sejam observados, evitando assim a nulidade de atos
administrativos e possiveis litigios judiciais. Alem disso, a correta
aplicacdo das sangbes contribui para a seguranca juridica das

decisdes tomadas pela Administracdo Publica.

Agentes publicos capacitados sdo mais aptos a identificar e
tratar irregularidades em licitagbes e contratos. Isso resulta
em uma gestdo mais eficaz, evitando prejuizos ao erario e
assegurando que 0s servicos contratados sejam entregues
com qualidade e dentro dos prazos estabelecidos. A formacao
adequada permite que os agentes tomem decisGes informadas
e fundamentadas, contribuindo para uma administracdo publica
mais eficiente. Ainda, para os ¢rgaos de controle, a capacitagao
dos agentes publicos e vista como uma medida preventiva que
contribui para a correta aplicacdo das leis e regulamentos.

PUBLICO-ALVO

0 Agentes publicos da Administracdo direta,

autarquica e Fundacional e empregados
publicos de empresas estatais ou sociedades
de economia mista envolvidos em etapas
do processo sancionador de licitantes e
contratados, tais como: membros da comissao
de aplicacdo de sangdo, pregoeiros, agentes
de contratacdo, gestores e fiscais de contratos,
assessores juridicos, ordenadores de despesas,
entre outros, inclusive que atuam como
controle interno nas unidades administrativas
do pais e precisam entender o procedimento

para a devida atuacao.
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JUSTIFICATIVA

RelevanciadoTema: A aplicacdode sancdesadministrativas
€ um mecanismo crucial para garantir a integridade e
a eficiéncia dos processos licitatérios e contratuais na
administracdo publica. O correto entendimento e aplicacao
dessas sancOes sdo essenciais para coibir praticas lesivas
a0 interesse publico, assegurando que os recursos publicos
sejam utilizados de maneira ética e eficaz.

Conformidade com a Legislacdo Vigente: A Lei n?
8.666/1993, que regulava as licitacdes e contratos
administrativos e a Lei n? 14133/2021 (Nova Lei de
LicitacGes), estabelecem diretrizes especificas para a
aplicacdo de sanc¢6es. A capacitacao dos servidores publicos
€ necessaria para garantir o cumprimento dessas normas,
evitando erros procedimentais que possam resultar em
impugnacdes, nulidades ou guestionamentos por 6rgaos
de controle interno e externo, como os Tribunais de Contas
Municipais, Estaduais e Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Aumento da Eficiéncia Administrativa: Um curso
especializado proporciona aos servidores o conhecimento
técnico necessario para lidar com situacdes complexas
relacionadas a aplicacdo de sanc6es. Isso resulta em maior
eficiéncia nas licitacbes e contratacfes diretas e na gestao
de contratos, desde a identificacdo de infracbes até a
aplicacdo de penalidades, garantindo que as acdes sejam
tomadas com seguranca juridica e baseadas em critérios
objetivos e claros.

Prevencdo de Contenciosos Judiciais: A formacao
adequada dos servidores reduz a ocorréncia de falhas
administrativas que possam dar origem, inclusive, a
contenciosos judiciais.
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Melhoria da Governanca e da Transparéncia: Um curso
focado na aplicacdo de sancdes administrativas reforca
0 compromisso do 6rgao com a ética, a integridade e a
accountability, promovendo uma cultura organizacional
alinhada aos principios da administracdo publica.

Atendimentos aos Requisitos dos Orgaos de Controle:
Orgaos de controle interno e o TCU frequentemente auditam
processos licitatorios e contratuais, incluindo a aplicacdo
de sancfes. A capacitacdo dos servidores é uma medida
preventivaquevisagarantiraconformidadedosprocedimentos
adotados com as normas legais e regulamentares.

MATERIALDE APOIO

(] . o grae ,
I!!J - Material Didatico com contetdo
== exclusivo do evento;

- Certificado Geral Digital com carga
horaria de 16 horas ficara disponibilizado
atraves da nossa plataforma NP Events.

CARGAHORARIA | 16H
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CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Pontos fundamentais para a integridade do processo sancionador.
2.0 processo sancionador como ferramenta de governanca.
3. Como se da o sistema sancionatorio da Lei 14.133/2021?
L. Existe intervencao do sistema sancionatario da Lei 14.133/2021 nos sistemas da Lei 8.666/1993 e Lei 10.520/2002?
5. Como funciona o regime sancionador da Lei 13.303/20167
6. Das infracBes, na fase da licitacdo ou contratacao direta e na fase de execucao contratual:
«Quais sao as infragbes?
«Podemos criar infragdes?
«Existe necessidade de regulamentar?
«Descricao em edital / termo de referéncia / contrato?
«Instrumento de medicdo de irregularidades: alternativa?
7. Das sancdes:
«Qual é a diferenca entre infracdo leve, média e grave no contexto sancionatorio?
«Prazos de sancdo e a efetividade da repressao;
«Dosimetria prévia da Lei;
-Abrangéncia;
«Autoridade competente para aplicar sancao;
«Multa compensatadria e de mora: regras e procedimento.
8. Sanc¢des em outras legislacdes e implicagdes restritivas de licitar e contratar
9. Dosimetria: como calcular a sancao correta?
<0 que é dosimetria?
A Lei 14.133/2021 exige regulamento interno de dosimetria?
«Programas de integridade podem atenuar sancdes?

-Agravantes e atenuantes;
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«Dosimetria da multa compensatoria e de morga;
«Sugestdes de estruturagdo da dosimetria.

10. Do processo sancionador:
«Quais sdo as etapas essenciais do processo sancionador?
«Relato dos fatos e sua importancia;
«Comissdo processante;
«Meios de defesa;
«Intimacao;
«Efeito suspensivo dos recursos;
«Prazo razoavel do processo: principio da celeridade;
«Como evitar nulidades no processo?

11. Quem faz o qué? Responsabilidades e papéis:
«Qual o papel do agente de contratacao, pregoeiro e fiscal de contrato?
-0 pregoeiro ou agente de contratacao ou fiscal pode aplicar san¢des?
- Gestor de contrato pode aplicar sancao?
«Assessoria juridica aplica sancdo?

12. Desconsideracdo da personalidade juridica.

13. Cadastro das sancdes e publicidade.

14. Reabilitacdo de licitantes e contratados.

15. O futuro das sancdes:
«Como a IA pode auxiliar no processo sancionador?
-E possivel prevenir a ocorréncia de infracdes?

16. Dicas de pontos para regulamentacao.

17. Modelos de documentos de instrugdo processual.

* A organizacdo do evento se reserva no direito de realizar, de forma superveniente, alteracées na programacdo. A substituicdo de palestrante poderd ocorrer em face da indisponibilidade do
palestrante/instrutor apds a confirmacdo do convite ou mesmo em razdo de caso fortuito ou forca maior.
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PROFESSORA

VIVIANE MAFISSONI

Especialista em Direito Pablico

Coordenadora-Geral de Logistica da AGU; Advogada; Especialista em Direito Publico;
Diretora Académica do Instituto Nacional da Contratacdo Publica; Analista de
Politicas Publicas e Projetos do Poder Executivo do Estado do Estado do Rio Grande
do Sul desde 2010, atuando como pregoeira, membra da Comissao Permanente de
Licitagbes, coordenadora da equipe de aplicacao de penalidades a licitantes, diretora

responsavel pelo planejamento de compras por registro de precos e gestdo de atas
e cadastro de fornecedores e subsecretaria substituta da Central de Licitac6es do
RS; Estudou sobre Mecanismos de Controle e Combate a Corrupcdo na Contratacdo
Publica (Ulisboa - Portugal - 2019); Ex-Chefe do Servico de Compras Centralizadas
da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH/MEC; Professora
de pos-graduacao da Escola Mineira de Direito; Colunista do Portal Sallicita e do
Observatorio da Nova Lei de Licitacbes; Coautora de livros; Autora de artigos e
palestrante sobre temas que envolvem compras publicas.

- J

HORARIOS TREINAMENTO

» 08h as 09h | Credenciamento (Primeiro Dia) .
Masterclass Presencial em
» 09has12h|Aula FOZ DO IGUACU/PR
» 12has13h | Almocgo » Hotel a definir
» 13has15h | Aula » 02 dias de 09 e 10/Fev/26
» 15h as 15h30 | Coffee Break » 16 horas de capacitacao
» 15h30 as 17h30 | Aula
N\ _J J
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LOCALDO EVENTO

Serdo 2 dias de treinamento, realizado de 09 e 10 de Fevereiro de 2026 em Foz do Iguacu/PR, totalizando
16 horas de capacitacao extraordinaria.

WYNDHAM

HOTELS & RESORTS

HOTELWYNDHAM
Endereco: Rui Barbosa, 394 Centro, Foz de Iguacu, Parang, Brasil - 85851170

Telefone: +55 45 3026 1800
Reservas: 0800 O47 4766
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INSCRICAO

INVESTIMENTO

RS 4.890,00 por participante

N )
ESTA INCLUSO NO INVESTIMENTO

» 02 Almocos e 02 Coffee Breaks;

» Material Didatico com contelido exclusivo do evento;

» Livro Digital “Legislacao: Licitacdes — Pregao Presencial e Eletrénico - Leis Complementares”;
» Certificado Geral Digital com carga horaria de 16 horas que sera disponibilizado através da nossa plataforma: NP Events.

\_ J

PAGAMENTO

O pagamento da inscricdo devera ser efetuado, em parcela Unica, em nome de: Instituto Negocios Publicos do Brasil Estudos e
Pesquisas na Administracdo Publica Ltda. (CNPJ 10.498.974/0002-81), no sequinte banco credenciado:

~

BANCO DO BRASIL

Agéncia: 1622-5
Conta Corrente: 20504-4

CONTATO
NEGOCIOS PUBLICOS
Telefone: (41) 3778.1887

Whatsapp: (41) 98877.0234 o
R. Dr. Brasilio Vicente de Castro, 111

falecom@institutonp.com.br Campo Comprido | Curitiba/PR
negociospublicos.com.br CEP: 81.200-526
NEGOCIOS 7

PUBLICOS



